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PROBLEMATIQUE

La RSE chez Danone :

levier de performance ou stratégie risquée ?



FICHE D’IDENTITE DU GROUPE DANONE

DANONE

Date de création : 1973 (fusion de BSN et Gervais Danone)

Date clé : 1994, le groupe BSN devient Groupe Danone

Forme juridigue : Société Anonyme

Capital : 26 419 013 026 €

Chiffre d’affaires : 14,982 milliards € (2009)

Siége social : 17, boulevard Haussmann. 75009 PARIS

Direction : Franck Riboud (PDG), Jacques Vincent (vice-président)
Effectif : 80 976

Activités :

- Produits laitiers frais
- Eaux en bouteille

- Alimentation infantile

- Nutrition clinique

Marques : Actimel, Activia, Evian, Blédina, Volvic, Danonino...
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