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Source : INSEE REE (Répertoire des Entreprises et des Etablissements - Siréne), traitement TISD
*rapport du nombre de créations d’établissements d’une année au stock d’établissements au 1% janvier de cette méme année.

Industrie

Construction

Commerce, transports, hébergement et restauration

Activités financieres et d'assurance

Information et communication

Les communes du sud Bordeaux présentent un
dynamisme dans la création d’établissements, supérieur a
celui de la Gironde (+ 1,2 point de pourcentage).
Cependant, les différences sont trés marquées entre les
communes, ce dynamisme étant largement imputable au
taux de création de Talence, largement supérieur a la
moyenne du sud Bordeaux (5,5 point de pourcentage
d’écart) ainsi qu’au taux de création de la Gironde (+ 6,7
point de pourcentage d’écart). Gradignan, bien
qu’inférieur a la moyenne du sud Bordeaux, affiche
toutefois un taux supérieur a celui de la Gironde (+ 0,8
point de pourcentage). En revanche, les communes de
Begles et de Villenave d’Ornon enregistrent des taux
inférieurs a la moyenne du sud Bordeaux et a la Gironde.
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Source : INSEE REE (Répertoire des Entreprises et des Etablissements - Siréne), traitement TISD
*rapport du nombre de créations d’établissements d’une année au stock d’établissements au 1 janvier de cette méme année.
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X Répartition par tranche d’effectifs salariés des établissements du sud Bordeaux, en 2011, en %
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Source : INSEE CLAP(Connaissance Locale de I’Appareil Productif), traitement TISD
o
: Anciennete de U’appareil productif* du sud Bordeaux, en 2011
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40,0% 1 | L'appareil productif du sud Bordeaux peut é&tre
- I considéré comme relativement récent, avec plus
,U70 ’ . ’ . . -
: d’un tiers d’entreprises ayant moins de 3 années
30,0% 1 d’existence en 2011. Cette observation doit
: cependant étre nuancée par la relative
25,0% | instabilité de la population des entreprises dans
20.0% I le temps et par l'apparition du statut auto-
’ : entrepreneur qui a considérablement participé
15,0% I au dynamisme de la création d’entreprises
: depuis 2009. En revanche, on remarque un
10,0% | ancrage territorial solide avec un tiers
50% I d’entreprises répertoriées ayant de plus de 10
’ : ans d’existence en 2011. On observe cependant
0,0% 1 un contingent d’entreprise de plus de 10 ans
Entr. de moins de 3 ans Entr. de 3a5ans Entr. de 6 a9 ans Entr. de 10 ans ou plus : d’existence plus faible pour la commune de
m Sud Bordeaux mBégles mGradignan mTalence mVillenave-d'Ornon 1 Begles (2,8 point de pourCt.ent.age, sous la
I moyenne du sud Bordeaux), ainsi qu’une plus
: forte proportion de jeunes entreprises de moins
Source : INSEE REE (Répertoire des Entreprises et des Etablissements — Siréne), traitement TISD | de 3 ans d’existence sur le territoire talencais
*Part dans le total des entreprises a janvier 2011, en % | gals.

NB : Données sur la durée de vie des établissements en 2011 non disponibles

MmMCO—=0ZO0Mm

Cheiteau de Thouars - BP 41 - 33401 TALENCE CEDEX - T +33 (0)5 56 04 01 90 - F +33 (0)5 56 04 01 21 - info@talence-innovation fr - www talence-innovation-sud-developpement ir



SUD DEVELOPPEMENT

TALENCE INNOVATION

Agence De Développement
Economigue Du Sud Bordeaus

BSERVAIOIRE

DES ACTIVITES ET DE L'EMPLO DU SUD BORDEALX
Observatoire des Activités et de I'Emploi du sud Bordeaux, 2012

\

Actifs ayant

un emploi
89 %

100%

80%

60%

40%

20%

0%

1 1 . . N .
1 Le taux de chdmage des 15- 64 ans du sud Bordeaux s'éleve a7,2% 1 Talence  Gradignan \g.”e”ave Begles 5 SdUd Gironde
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1 (7,8 %), et de la France (8,4 %). 1 ) ‘
L \ Source : INSEE recensement population 2009, traitement TISD
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1 Emploi au lieu de travail en 2009 1
L e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = - - —————— 1
Talence Gradignan Villenave d'Ornon Begles Sud Bordeaux Gironde
Variation Variation Variation Variation Variation Variation
2009 2009 2009 2009 2009 2009
99-2009 (%) 99-2009 (%) 99-2009 (%) 99-2009 (%) 99-2009 (%) 99-2009 (%)
En bl
semble 12112 -4,8% 9 544 27,9% 8922 25,6% 11741 23,4% 42319 15,0% 605 482 19,7%

(Nbre travailleurs)

dont: Femmes 57,2% -2,8% 50,1% 28,0% 49,7% 34,4% 44,7% 34,2% 50,5% 18,3% 49,9% 25,5%
Temps partiel 20,2% -9.2% 17,9% 19,3% 15,6% 7.9% 16,5% 15,6% 17,7% 5,6% 17,4% 7.2%
dont: Femmes 43,3% 40,7% 39,0% 48,0% 33,5% 41,4% 35,6% 55,2% 38,0% 45,9% 34,9% 21,7%
Temps partiel 12,3% 34,2% 11,4% 63,6% 11,3% 73,9% 10,7% 92,9% 11,4% 61,5% 10,5% 37,1%
Source : INSEE recensement de la population 2009, traitement TISD
T T T T T Tt rr e e 1
1 Emploi au lieu de travail en 2009 selon |’age et le sexe 1

Sud Bordeaux

Source : INSEE recensement de la population 2009, traitement TISD
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®ESans ou plus

Sud Bordeaux Gironde
Travailleurs (en %) par statut/ par tranche d'age [Moins de 25 ans |De 25 a4 54 ans |Plus de 55 ans |Moins de 25 ans [De 25 a 54 ans |Plus de 55 ans
Salariés 98,4% 91,1% 84,5% 97,3% 89,2% 80,1%
Non salariés 1,6% 8,9% 15,5% 2,7% 10,8% 19,9%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Source : INSEE recensement de la population 2009, traitement TISD
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m Agriculteurs exploitants : 0,1 % Talence et Gradignan présentent un profil

similaire, a savoir une bonne représentation
des catégories socioprofessionnelles Cadres
et professions intellectuelles supérieures,
Professions intermédiaires et Employés, aux
alentours de 30 % chacune.

m Artisans, commergcants, chefs d'entreprise

m Cadres et professions intellectuelles supérieures

1
1
1
1
1
1
1
1
1
m Professions intermédiaires :
1
1
1
1
1
1
1
—

Villenave d’Ornon et Begles disposent d’une
i plus grande représentation ouvriére,
= Employés respectivement 24,9 % et 19,6 %, ainsi
gu’une forte représentation de la catégorie
m Quvriers socioprofessionnelle des employés.
______________________ 1

Source : INSEE recensement population 2009, traitement TISD
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Sud Bordeaux Gironde
Hommes Femmes Hommes Femmes
CDI et titulaires de la fonction publique 83,9% 82,8% 85,7% 83,7%
CDD 9,4% 12,5% 8,0% 12,2%
Intérim 3,2% 1,4% 2,9% 1,1%
Emplois aidés 0,6% 1,3% 0,7% 1,3%
Apprentissage - Stage 2,9% 2,0% 2,7% 1,6%
Total - Salariés 100% 100% 100% 100%

Source : INSEE recensement de la population 2009, traitement TISD

La part des femmes salariées a

Talence temps partiel est en moyenne
Gradignan moins élevée dans le sud Bordeaux
B Hommes qu’en Gironde (respectivement

Villenave d'Ornon 24,6 % et 27,3 %).
B Femmes Dans les communes du sud

Bégles

Bordeaux, les hommes sont
cependant plus nombreux qu’en
Gironde a étre salariés a temps
partiel (respectivement 8,3 % dans
le Sud Bordeaux et 7,3 % en
Gironde).

Gironde

T T T T T T 1

0,0% 5,0% 10,0 150% 20,0% 25,0% 30,0%

Source : INSEE recensement population 2009, traitement TISD
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