
Jean-Marie LAMOUR 
10 rue Basse d'Aulnay 
41 500 MER 
Tél : 06 60 40 68 21 
jean_marie.lamour@yahoo.com   
29 ans - Marié – 2 enfants  
Permis B et voiture personnelle 
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INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES  & CENTRE D’INTERETS 

 

- Issu du monde agricole     
- Intérêts : informatique, nouvelles technologies 
- Informatique : outils bureautiques, Lotus Notes, Zimbra, Magrix, Irium, Divalto, Solidworks (bases) 

Loisirs : ballades, brocantes, activités de plein air, suit des cours d’anglais, cuisine 
 

PARCOURS PROFESSIONNEL 

 

2009/2012  RESPONSABLE SAV – 3 ans et 4 mois  -  FRANCHISE GAMM VERT - AGRALYS Distribution -Mer (41)  
 

2009               MAGASINIER – SAVAGRI – 3 mois - Concession agricole SAME DEUTZ FAHR SAVAGRI -  
                        Savigny Sur Braye (41)  
2008/2009  TECHNICIEN SAV JEULIN – 3 mois –Constructeur de machines agricoles - Blois (41) 
 

2008               TECHNICIEN SATN – 3 mois - BUISARD - Sablé Sur Sarthe (72) 
 

2007 /2008   RÉCEPTIONNAIRE SAV – Ets COULLARE – 14 mois – Concessionnaire CLAAS – Loches (37) 
  

2006 /2007   MAGASINIER – Ets MARZIN – 6 mois - Concession agricole JOHN DEERE - Paimpol et Louargat (22) 
 
 

 

LICENCE SCIENCES DE 

L’INGENIEUR 
OPTION GENIE MECANIQUE 

SPECIALITE AGRO-EQUIPEMENTS 
 

COMMUNICATION 
- animer une réunion 
- réaliser des supports de 
communication 
- rédaction de rapports 
techniques 
- établir des questionnaires 
- donner des 
recommandations 

MANAGEMENT 
- Encadrement 7 
personnes 
- Mise en place de 
l’organisation  de travail 
- Etude de poste 
personnalisée 
- Recrutement  
- Briefing hebdomadaire 
- Gestion des conflits 

  

PROJET 
- élaboration d’un cahier 
des charges 
- calendrier de 
réalisation 
- suivi budget 
- réunion de suivi 
- suivi de l’avancement 
et contrôle de 
conformité 
 

 

ORGANISATION 
- Mise  en place des 
indicateurs 
- Analyser, évaluer, 
proposer 
- Rendre des comptes 
- Mise en place 
d’organisation 
permettant de réduire 
les délais 
- Audit régulier 

Formation Management – formation Robot de tonte – formation Technique de Vente (OUTILS WOLF),   
Formations Compresseurs, électrificateurs (LACME) 
Formation Moteur 2 temps, carburation (STIHL), formation moteur 4 temps essence (BRIGGS) 
Formation Gestion des garanties et atelier (MAGRIX), Nouvelles Technologies (CLAAS)  
Licence Sciences De l'Ingénieur - Option Génie Mécanique – Spécialités Agroéquipements - Université 
Paul Sabatier Toulouse III et ENFA (École Nationale de Formation Agronomique) - Toulouse (31) 
BTSA Technico-commercial - Spécialités : Agrofournitures  
Apprentissage au CFA du Mené à Merdrignac (22) BTSA double compétence. 
BTSA Génie Des Équipements Agricoles  - Alternance à la Maison Familiale Rurale de Loudéac (22). 
BAC PRO Maintenance et Exploitation des Matériels Agricoles, de Travaux Publics et de Parcs et      
Jardins (Mention Assez bien) -  Lycée Henri Avril de Lamballe (22) 

PIECES DETACHEES 
- Procédure de commandes et gestion de stock 
- Mise en place d’indicateurs et analyse 
- Engagement pièces de rechange magasins 
- Audit régulier fournisseurs 
- Evolution +40 % sur 3 ans 

ATELIER 
- Mise en place d’un logiciel de gestion de MO 
- Ordonnancement 
- Procédures devis 
- Création de factures détaillées (book facturation) 
- Contrôle qualité 


