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Création EJE

REPORTING MARS

PLAN DE MANAGEMENT

ET

ETUDE DE MARCHE

INDICATEUR DE PERFORMANCE QUANTITATIF
· Nbre d’heure du mois de Janvier : 223 H  
· Nbre d’heure du mois de Févier:    179 H
· Objectif du mois de Mars: Effectuer l’Etude de Marché et préparer le rapport 

	Nbre 
	Jacques
	Julie
	Lucie
	Mélanie
	Vianney
	Dorothée
	TOTAL

	Tâches prévues
	-Recueillir et analyser des données auprès de la CCI concernée

-Créer un questionnaire

-Analyser les résultats à l'aide du logiciel sphinx
-Reporting 8
-Analyser quantitativement ce marché


	-Etudier la stratégie commerciale de chacun

-Analyser le positionnement de chacun des concurrents
-Définir quelles sont les entreprises locales relatives au secteur des loisirs

-Créer un questionnaire

-Réaliser une enquête auprès d'un échantillon suffisant

-Analyser les résultats à l'aide du logiciel sphinx

-Définir les contraintes du marché

-Analyser les clefs du succès
	-Etudier l'évolution de ce marché
-Créer un questionnaire

-Réaliser une enquête auprès d'un échantillon suffisant


	-Créer un questionnaire
​-Réaliser une enquête auprès d'un échantillon suffisant

-Contacter la préfecture locale

-Contacter d'autres organismes locaux


	-Créer un questionnaire

-Réaliser une enquête auprès d'un échantillon suffisant

-Analyser l'évolution du marché au niveau local


	-Proposer une définition du marché visé

-Situer géographiquement les structures existantes

-Choisir la ville d'implantation de l'entreprise

-Créer un tableau de la concurrence locale

-Réaliser une enquête auprès d'un échantillon suffisant


	

	Tâches réalisées
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	

	Heures prévues
	43,6H
	69,6H
	25,6H
	22,67H
	24,27H
	28 ,87H
	214,61H

	Heures réalisées
	32H+10H
	32H+6H
	32H
	32H+4H
	32H+6H
	32H+5H
	233H

	% d’avancée des tâches
	75%
	70%
	90%
	60%
	60%
	90%
	

	1 à 2 : Insuffisant
	Le travail n’est pas réalisé dans les délais fixés

	3 à 5 : Moyen
	La totalité des objectifs n’est pas atteinte dans les délais fixés.

	6 à 7 : Bon
	Le travail est réalisé et l’objectif atteint dans les délais au plus tard.

	8 à 10 : Excellant
	Le travail et les objectifs sont atteints dans le temps prévu au plus tôt.


· Synthèse du mois : 

· 17/03/08 : Enquête à CHARTRES (14h30-17h)
Questionnaire Répondu : 21
·  Recherche ET en cours et préparation du rapport d’ET
· Suivie Planification :
· Fin de l’Etude PREVUS LE 15/04/08 au lieu du 08/04/08  Retard = ne retarde pas le projet   
· Début du BM PREVUS LE 06/04/08 dans les Tps
· Problématique : Stratégie d’Enquête moins efficace et  demande plus de tps que prévus
SE en masse (6pers)   +   Date précis



SE nombre réduit (2pers)    +  Tps : jusqu’au 15/04
        Administration des questionnaires : Entretien
Administration des questionnaires : tout moyen
· Suggestion : A la fin de chaque Lot feed-back sur le livrable et sur la manière à appréhender le lot. 
INDICATEUR DE PERFORMANCE QUALITITATIF :

· Total du mois précédents : 7,17
	MEMBRES
	Julie
	Lucie
	Jacques
	Mélanie
	Dorothée
	Vianney
	MOYENNE

	Cohésion
	7
	6
	7
	7
	8
	7
	7

	Ponctualité
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	Motivation
	6
	6
	6
	7
	8
	5
	6.33

	Respect des engagements
	5
	4
	5
	6
	8
	7
	5.83

	Avancée dans le projet
	7
	5
	6
	7
	9
	7
	6.83

	TOTAL
	6.8


· Explication :
L’indicateur qualitatif subit une légère baisse car le mois de Mars était un mois chargé en tache externe 
(Partiel en comptabilité, soutenance en communication, partiel qualité) perturbant l’avancer de l’étude. 
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Excellent : 9/10 	Bonne Humeur, Ponctualité, Plaisir à travailler ensemble, travail de qualité





Bon : 7/8		Bonne Humeur, Travail de Qualité, 





Moyen : 5/6	Bonne Humeur occasionnelle, Bcp absence ou de retard, travail difficile en équipe





Insuffisant : 3/4	 Travail : obligation, groupe peu motivé, retard sur les livrables





Mauvais : 1/2	Conflit de groupe, absentéisme, manque de travail, ralentissement du projet





 �  Sous –groupes Heures de travail partagé
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Groupe 5 : Création d’un Espace de Jeu pour Enfant

Cdcf : Cahier des charges fonctionnel
PM : Plan de Management 

EM : Etude de Marché                                 CR : Compte Rendu



Vianney DEKERGOLAY


SE : Stratégie d’enquête




Jacques BACON


