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en bibliotheque
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e Les quotités de travail
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Temps Offres communales en categorie C

a temps non complet
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Les intitulés de poste
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ADJOINT
AGENT
ANIMATEUR
ASSISTANT
BIBLIOTECHNICIEN
BIBLIOTHECAIRE
CHARGE DE
CHEF DE
COORDINATEUR
DIRECTEUR
EMPLOYE DE
GESTIONNAIRE
MEDIATEUR
MEDIATHECAIRE
REFERENT
RESPONSABLE
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MC




Merci de voire attention |

Vous souhaitez
vous inscrire a la liste de diffusion du CFCB
ou
diffuser une offre d’emploi ?

@ isabelle.bdilliet@univ-rennes2.fr




