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Rencontres en ligne

Dans la finance, ol le développement du carnet d'adresses est primordial, les perspectives
qu’offrent les réseaux professionnels comme Viadeo sont loin de laisser indifférent.

Témoignages.

esréseaux en ligne ne cessent de faire

des adeptes. En témoigne le succes de

Meetic, de Copains d'avant ou de

MySpace. Si ces sites s'adressent a la
sphére privée, il est intéressant de noter le
développement en France, depuis 2004,
d'une nouvelle catégorie: les réseaux pro-
fessionnels. Leurs missions: trouver des
clients, des partenaires ou des collabora-
teurs, retrouver d'anciens camarades
d’études, collegues, vous donner de la visi-
bilité et, pourquoi pas. vous faire chasser.
Mais également échanger des informations
sur les forums ou affirmer votre expertise en
créant voire hub (un club dans le réseau). Si
le premier réseau — il rassemble 9 millions
d'utilisateurs - est américain, les Frangais ne
sont pas en reste,

Une priorité: se rendre visible

Trois réseaux coexistent. Viadeo (ancienne-
ment Viaduc), le plus connu, vient de fran-
chir enjanvier le cap du million de membres
Parmi eux, 102 15 % sontissus de la finance:
conseiller en gestion de patrimoine indé-
pendant (CGPI), directeur gestion privée
d'une banque & réseaux, responsable mar-
keting et communication patrimoniale dans
une banque, conseiller en gestion privée

dans une banque privée, responsable d'une
entité dédiée au family office... Les diffé-
rents métiers de la gestion de patrimoine
sont visibles sur Viadeo,

Ils sont nombreux, comme Emmanuel
Vannini, CGPI 2 Nice, a attendre beaucoup
de ce réseau;: «Je suls présent sur ce site pour
nouer de nouveawx liens en rencontrant des
clients bien entendu mais aussi en dévelop-
pant mon réseau de partenaires, de prescrip-
teurs et de mandaraires. Enfin, je n'ai rien
contre le fait de reprendre contact avec de
vieilles connaissances. », Pour cela, la pre-
miére démarche consiste & se rendre visible.
Cela passe notamment par la rédactiond’un
profil détaillé permettant aux visiteurs de se
faire une idée sur son interlocuteur et la
société qu'il représente. Jean-Pierre Le
Stum, CGPLn'y va pas par guatre chemins:
« Vous souhaitez investin, transmettre, trou-
verun financement o encore organiser votre
succession.... Participez @ nos conférences
afin d’en savoir un peu plus sur la gestion de
patrimoine! Nous sommes, avec l'ensemble
des conseillers diplomés de Valorea Conseil
dvotre disposition. » Il est également al'ori-
gine de la création de plusieurs hubs dont un
dédié aux CGPI qui rassemble 50 per-
sonnes. Il faut dire que le hub permet, a coup

siir,d’augmenter sa visibilité et d"attirer par
une thématique des visiteurs. C'est dans cet
espritqu’Arnaud Poissonnier vient de ercer
le sien, dédié au family office. Son premier
message 7 Un communigué annongant la
création de sa structure, Ceoffice. « C'esi gra-
nuit, facile d meitre en place ercelame permet
d’accéder @ un embryon de visibilité, Pour le
moment une vingtaine de personnes ont
consulté ce hub », explique-t-il

Entre fantasmes et contrats

Méme résultat - une visibilité accrue — mais
un objectif différent pour Franck Sinanian,
conseiller en gestion privée dans une
banque privée qui a eréé avec Francis Clein,
conseil en gestion de patrimoine et défisca-
lisation, deux hubs: gestion privée — rési-
dentsetexpatriéset le Club des Conseillers
en gestion de patrimoine - avis d'expert. Ce
dernier rassemble plus de 300 membres:
« Natre objectif est clair: ce n'est pas le fait
d'afficher notre expérience qui nous intéresse
miais bien de rencontrer des gens, d'échanger.
C'est incrovable de voir que les membres se
parlent entre ewx sur notre hub, voire méme
animent les discussions [ Un sentiment que
partage Bertrand Wallon, responsable mar-
keting et communication patrimoniale dans

Valérie Abehsera, directrice générale adjointe, Viadeo

Les financiers sont-ils bien représentés
survotre réseau 7
Valérie Abehsera: Actuellement 108 15 %
des personnes inscrites proviennent de la
sphére financiére. Siau début de notre activité,
al'été 2004, les personnesinscrites avaient un
lien trés fort avec les nouvelles technologies,
I'informatique ou les métiers de la communi-
cation, aujourd’hui avec un million de

32 GESTION DE FORTUNE — n° 170 — awif 2007

aniable pour les hubs «finance »

membres, la répartition est plus homogéne et
touche la plupart des métiers du secondaire et
du tertiaire. Il est intéressant de noter, en
revanche, que la finance est trés bien repré-
sentée surViadeo en termes de hubs (forums
i iques créés par les bres, NDLR).
En effet, 149 hubs publics liés & la finance ont
616 créés par des membres. Autre phénoméne
de taille: la fréquentation de ces hubs est
incroyablement haute. Une trentaine d'entre
eux recensent plus de 200 membres et trois
comptent plus de 1000 adhérents!

Que viennent-ils chercher ?
V.A.:Viadeoestun outil quileur permet d’une
partde gérer et développer un réseau profes-
sionnel en ligne en partageant des carnets
d'adresses. Et d'autre part d'échanger et de

rencontrer d'autres professionnels autourde
centresd'intéréts spécifiques. Anoter que les
membres utilisent le site pour différents
besoins, adifférents moments de leurvie pro-
fessionnelle : trouver des clients et/ou des par-
tenaires, recruter des collaborateurs ou bien
“&tre chassés”, échanger desinformations et
accroitre leur notoriété professionnelle.

Quel est le profil type sur Viadeo ?
V. A.: La répartition des membres est la sui-
vante : 75 % de salariés d'entreprise (cadres
ou cadres supérieurs), 15 % de chefs d'en-
treprise, 5% d'indépendants (profession
libérale, consultants) et 5 % de demandeurs
d’emploi. Le profil type est un cadre supé-
rieur de 35 ans basé en région.

Propos recueillis par C. D,

une bangue, présent sur Viadeo « non pas
dans un cadre professionnel, ¢ est-d-dire de
recherche de fournisseurs et clients mais powr
garder des liens avec des anciens camarades
de formation ou powr participer d un forum,
rechercher une information ».

Une plate-forme de prospection

Si le fait de disposer d’une bonne visibilité,
et par conséquent d'attirer des visiteurs, est
un premier pas, non négligeable, qu'en est-
il desaffaires conclues ? « Les utilisateurs de
Viadeo fantasment sur le fait qu'il puisse y
avoir des clients sur le résean. Je doute que ce
genre de démarche puisse avoir de leffica-
cité. Ma cible est haut de gamme, il v a peu de
chance qu'elle soit intéressée par un tel outil
marketing » estime Franck Sinanian. Méme
écho du cité d"Arnaud Poissonnier; « 99 %
des membres ne correspondent pas 4 ma
cible de clientéle, cela dit, ce réseau n’a an
moins apporté dewx gros prospects». Du
coté des CGPI, et des conseils en défiscali-
sation, I'enthousiasme est nettement plus
prononcé: « 2006 fiit pour moi une belle
année accompagnée de fructueuses ren-
conires, aiw gré des soirdes networking et
mises en relation », résume Jean-Pierre Le
Stum. Le résultat est 4 la hauteur de ses
attentes: « Le site de ma société compte en
maoyenne 200 visites par mois sans faire de
communication autre que Viadeo, Nous
avons répondu et collaboré avec trois sta-

giaires. Nous avons également acquis de
nouveaux clients et des nouveaux fournis-
seurs sont en lice.» Emmanuel Vannini
insiste quant a lui sur « U'opportunité de déve-
lopper son réseau de partenaires. Grice d
Viadeo, je suis entré en contact de fagon
rapide et conviviale avec d'autres profes-
sionnels exergant dans des domaines d'acti-
vité complémentaires au mien. » Les indé-
pendants sont particulierement actifs sur
Viadeo. « Ils se servent de cer outil comme

Amaud Poissonnier. Jusqu'airriter d’autres
professionnels ? « Certaines personnes, et
notamment les CGPLwilisent un pew trop
Viadeo pourenvover au plus grand nombre
de Uinformation essentiellement commer-
ciale », explique Bertrand Wallon. Avee plus
d'un million de membres inscrits sur Viadeo,
il est de plus en plus difficile d'étre visible,
de plus en plus fréquent d'étre mis en rela-
tion, mais de plus en plus rare de faire du
business. Ml

une plate-forme de prospection », résume Caroline Dupuy
Les autres réseaux en ligne
- LINKEDIN (www.linkedin.com) -6NERGIES (www.6nergies.com)

Premier réseau professionnela avoir été créé
surla toile en 2003. Site américain, il ne pro-
pose pour le moment qu'une version en
anglais. Ses créateurs viennent d'annoncer
une troisieme levée de fonds pour financer
une prochaine expansion en Europe, Chine et
Japen.

Membres: g millions

= XING (www.xing.com)

Anciennement OpenBC est un réseau en ligne
multilingue (dont version frangaise) créé par
des Allemands en ao(it 2003.
Membres: 1,5 million dans le monde

Site francais créé en 2005 qui propose sixfonc-
tionnalités: accroitre votre visibilité sur Inter-
net, avoir des avis d'experts, renoueravec des
connaissances, trouver des débouchés com-
merciaux, vous faire recruter, vous aider 3
recruter.

Membres: 16 500 membres

= PIWIE (www.piwie.biz)

Site francais proposant d'enrichirson réseau,
decontacterdes recruteurs et de chatteravec
les membres en direct.

Membres: NC
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Quelles perspectives pour les marchés d'actions ? Quelles stratégies privilégier 2...
Les réponses de Carmignac Gestion, DNCA Finance, Financiére de I'Echiquier et Tocqueville Finance,

* le 11 avril en soirée a lice

Renseignements complémentaires

DNCA

FINANCIERE
DE LECHIQUIER

= le 12 avril au matin a Marseille
= le 16 avril au matin a Lyon

* le 18 avril au matin & Rennes, en fin d'aprés-midi a Nantes

= le 25 avril au matin a Toulouse, en fin d'aprés-midi a Bordeaus
* le 03 mai au matin a Lil
« le 10 mai au matin a Stashourg
* le 14 mai en soirée a Paris

Réservez votre date
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