
Le Profil de Fabienne vu par  

 

Sophie Duranty, consultante RH  

 

Fabienne c’est d’abord une belle rencontre professionnelle et humaine.  Son parcours riche de 
par : 

 la diversité de ses missions,  

 son” exil” de 12 ans en Turquie où elle a su mener de front l’éducation de ses fils, la 
collaboration à gestion du restaurant de son conjoint et des missions dans le tourisme, la 
formation, la création d’une boutique…,  

font d’elle une professionnelle avec une véritable offre de services sur les métiers de la 
communication, mais aussi sur les postes “niches” qui demandent des compétences transverses 
et polyvalentes : gestion de projet, animation d’un réseau, création de pédagogies et offres 
commerciales,  analyse, audit et conseil en communication…  

Elle aime coopérer parce qu’elle croit en l’efficacité professionnelle partagée, en la valeur de 
chacun et à la synergie d’un travail concerté et co-construit. Fabienne c’est aussi le bon équilibre 
entre une forte curiosité intellectuelle et un esprit cartésien et opérationnel.  

Se restreindre à la lecture de son CV c’est passer à côté de son fort potentiel, de son dynamisme 
et de son charisme que l’on peut lui découvrir lors d’un entretien. Je conseille à tout employeur 
en quête d’éléments moteurs et positifs dans leur équipe de rencontrer Fabienne ; échanges 
pertinents  dans une ambiance conviviale garantis ! 

 


