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Benoit VILLERMAUX

Immeuble B Appartement 12 – 30, rue des Anges
59300 VALENCIENNES

Né à Bar-Le-Duc (34 ans)
Tél : 06 25 12 78 70

E-mail : benoit.villermaux@gmail.com

Développeur – Concepteur Web & Logiciel
Compétences

Traduction technique des besoins fonctionnels :

Participer à l’analyse fonctionnelle détaillée des besoins utilisateurs.

Étudier les opportunités et la faisabilité technologique de l’application.

Élaborer et rédiger le cahier des charges techniques, à partir des spécifications fonctionnelles.

Conception et développement :

Concevoir une architecture logicielle avec les architectes, et proposer le framework du projet, constitué de motifs de conception et de librairies.

Analyser et développer les composants en utilisant les langages appropriés.

Assurer le développement et la réalisation des applications (prototypes et modules).

Adapter et paramétrer les progiciels retenus pour l’architecture logicielle.

Participer à la structuration des bases de données.

Harmoniser et industrialiser l’ensemble des composants et applications.

Documenter les applications pour les développements ultérieurs et la mise en production.

Tests et recette :

Définir les protocoles et les scenarii de tests (tests unitaires et tests de charge).

Tester, identifier et traiter les dysfonctionnements éventuels du logiciel développé.

Analyser les résultats et rédiger le rapport de tests.

Vérifier la conformité des capacités de l’ouvrage avec la demande formulée par le client.

Mise en production et intégration :

Intégrer les sites pilotes chez le client permettant de tester l’ouvrage, dans sa version définitive.

Déployer en masse le produit auprès des utilisateurs.

Autres :

Assurer la tierce maintenance corrective et évolutive applicative (TMA).

Assurer une veille technologique afin de proposer au client des solutions prenant en compte les innovations en matière de développement et de langages.

Rédiger des documentations techniques et dispenser des formations aux utilisateurs.

Compétences techniques :

Maîtrise de méthodes et d’outils de développement (UML, méthodes agiles, méthodologies objet).

Utilisation d’environnements de développement (technologie objet, VB.NET, ASP.NET – Plateforme de développement : J2EE, Visual Studio Express (Web, Desktop, Win 10), Visual Studio Code, Xamarin, Visual Basic, GitHub Desktop).

Réalisation des étapes de la conception d’un site (techniques de conception, langages et outils de développement, normes et procédures de sécurité) et de son développement (environnement Web et XML) : Html5, CSS3, Bootstrap, JQuery, Git, Code Igniter, JSon.

Maîtrise de différents outils du développement Web (PHP5/3, JAVA, microsoft.net, serveur Web Apache), d’outils de Content Management Systems CMS (SharePoint) et de Framework (WCF, WPF), ainsi que des bases de données associées (MYSQL, SQLSERVER, ORACLE, JMerise).
Utilisation d’éditeurs PHP (GEDIT, Sublime Text 2/3), ainsi que de consoles de virtualisation (Virtual Box).
Connaissance d’applications Web (JavaScript, Visual Basic, PHP).

Connaissance de plusieurs langages de programmation (C, C#, Javascript, C++, Visual C++, Python 3), et de systèmes d’exploitation (Windows, Linux).

Connaissance en cloud (Azure).

Bonne connaissance des normes et procédures de sécurité.

Compréhension de l’environnement et du fonctionnement de l’entreprise.

Compétences linguistiques : Anglais lu, écrit et parlé, bon niveau.
Expérience professionnelle

Juin 2011 à Août 2011 :

Structure : 
Caisse Primaire d’Assurance Maladie de Roubaix Tourcoing

Adresse : 
CPAM de Roubaix Tourcoing BP 700 59200 TOURCOING Cedex

Présentation : 
Organisme de santé exerçant une mission de service public, et assurant les relations entre les différents publics de l’Assurance Maladie

Poste : 
Agent d’accueil téléphonique 
Missions : 
Gérer les appels entrants à la Plateforme de services de l’Assurance Maladie du Nord à Maubeuge,


Informer rapidement et efficacement les usagers ainsi que les différents organismes de santé tels que les mutuelles, ou encore les médecins,


Etablir un diagnostic de la situation et remonter l’information si nécessaire à un technicien de niveau supérieur.

Mai 2010 à Novembre 2010 :

Structure : 
SARL ALVEOLE

Adresse : 
73, rue de Caudry 59400 CAMBRAI

Présentation : 
Société de courtage en portes et fenêtres dans le secteur de la menuiserie

Poste : 

Employé qualifié 
Missions : 
Gestion administrative, 
Comptabilité, 
Négociation commerciale, 
Organisation de réunion de travail, 
Participation à la création d’un logiciel informatique de devis et factures propre au secteur.
Avril 2008 à Avril 2009 :

Structure : 
Clinique Teissier Groupe AHNAC

Adresse : 
118, avenue Désandrouin BP 30333 59304 VALENCIENNES Cedex

Présentation : 
Etablissement privé à but non lucratif participant au service public hospitalier

Poste : 

Responsable administratif en service pneumologie
Missions : 
Gestion des plannings de consultations de 9 médecins spécialisés, 
Gestion et facturation des actes médicaux, 
Gestion du parcours des dossiers médicaux et archivage, 
Accueil des patients, 
Accompagnement, 
Prise de rendez-vous, 
Suivi du parcours patient.
Mai 2007 à Août 2007 :

Structure : 
SARL ALVEOLE

Adresse : 
73, rue de Caudry 59400 CAMBRAI

Présentation : 
Société de courtage en portes et fenêtres dans le secteur de la menuiserie

Poste : 

Chargé de missions 
Missions : 
Création d’outils de communication, 

Comptabilité, 
Prospection commerciale, 
Organisation d’un salon commercial.
Avril 2006 à Octobre 2006 : 

Structure : 
Le Fleury SA

Adresse : 
5, rue de Bouchain 59111 WAVRECHAIN SOUS FAULX

Présentation : 
Parc d’attractions et club-vacances des rives de l’Escaut et de son affluent, la Sensée

Poste : 

Responsable d’exploitation 
Missions : 
Organisation logistique et globale d’évènements et communication évènementielle,

Etude de la clientèle et gestion de la relation clientèle,

Mise en place d’opérations marketing et de partenariats commerciaux,

Création d’outils de communication interne et externe,

Approche commerciale et vente : prospection, négociation et finalisation de contrats,
Gestion des plannings des animateurs,

Gestion et Planification du club-vacances.
Mai 2005 à Août 2005 : 

Structure : 
Les Papillons Blancs du Cambrésis - APEI de Cambrai

Adresse : 
94, rue Saint Druon 59400 CAMBRAI

Présentation : 
Association de loi 1901 du secteur médico-social menant des actions diverses pour la reconnaissance du handicap des enfants concernés et de leur différence, le droit notamment à l’éducation, à l’intégration et à la dignité
Poste : 

Chargé des ressources humaines
Missions : 
Définition et mise en place d’une politique de Gestion des Ressources Humaines,



Mise en œuvre d’une Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences,



Création d’une matrice de mobilité,

Organisation d’un séminaire de travail et de réflexion sur la politique de GRH avec les 600 salariés de l’association, à l’aide la méthode Métaplan.

Formation

Mars à Décembre 2016 :

Obtention du titre professionnel de niveau III de Développeur Logiciel en formation continue à l’Agence pour la Formation Professionnelle des Adultes (AFPA) d’Arras.
Novembre à Décembre 2014 : 
Formation au Conservatoire National des Arts et Métiers (CNAM) de Valenciennes sur la Gestion de la Paie et les Charges Sociales : Unité validée (15,5/20).
Maîtrise des logiciels : EBP, CIEL, SAGE

2003 - 2006 : 

Obtention du diplôme de niveau I – Master Sciences de Gestion et du Management (option Entrepreneuriat) à l’Institut d’Administration des Entreprises de Valenciennes avec la mention Assez Bien.
Contenu : 
Méthodes de Gestion des Ressources Humaines – Communication – Marketing – Contrôle de Gestion – Comptabilité analytique -  Analyse des systèmes de gestion – Analyse des problèmes économiques – Organisation des entreprises et des administrations – Stratégie et Développement – Gestion financière – Management d’équipe – Développement de la conduite du changement
2002 - 2003 : 
Obtention du DUT Gestion des Entreprises et des Administrations option Finances – Comptabilité en Année Post Premier Cycle à l’Institut Universitaire de Technologies de Valenciennes.
2000 - 2002 : 
Obtention du DUT Techniques de Commercialisation à l’Institut Universitaire de Technologies de Valenciennes.
Intérêts et loisirs

Sport : Tennis, E-sport
Passion pour la musique : Pratique la batterie et la guitare
Jeux vidéo : Fifa player

