
 

 

 
   
 RESPONSABLE LOGISTIQUE 

 Responsable Logistique (niveau II) 
ESC RENNES SCHOOL OF BUSINES Campus de Redon (ex ESLI) 

 Maîtrise de Management et Gestion des Entreprises (niveau II) 
UNIVERSITE MONTPELLIER 1 

 Anglais : 

Correct (TOEIC : 396,) 

 Informatique : 
Hard et soft, matériels, 
systèmes et réseaux  

 Bureautique et outils 
collaboratifs : 

Word, Excel, Internet, 
Access, PowerPoint 

 Droit du travail et 
Droit des sociétés 

 Ressources 
humaines 

 Sciences humaines 
et sociales 

 Techniques d’accueil  

 Techniques 
d’animation 

 Permis B automobile 

 Permis A Bateaux 

Expérience professionnelle en logistique 

Adresse :  
6 rue Jean le Dosseur 
22370 Pléneuf Val André 
Tél. mobile : 06 52 65 34 61 
Tél. dom. :    09 80 58 77 28 
Mail : 
alexandre.drozdoff@laposte.net 

Diplômes 

Alexandre  
DROZDOFF 

Connaissance  

Dynamique, polyvalent, mobile et 
adaptable  

Motivation 

RESPONSABLE LOGISTIQUE  2015 à aujourd’hui Rennes  Sodicome 
 PILOTE DU PROCESSUS LOGISTIQUE (ISO 90001 et 140001) 

 Définition des sous processus 

 Mise en place des procédures 

 Rédaction des modes opératoires 

 CHARGE DE PROJET ERP  

 Responsable de la mise en place d’un ERP au niveau du service logistique 

 EXPLOITANT TRANSPORTS 

 Planification des tournées, suivies de collectes et remplissage : 5 camions de 19T, 10 
fourgons, zone Grand ouest. 

 Gestion des flux documentaires et traitement des réclamations. 

 MANAGEMENT D’EQUIPE 

 Formation, planification du travail et management d’une équipe de 15 chauffeurs ,4 
assistants logistique et 1 magasinier. 

 

RESPONSABLE LOGISTIQUE  2015 Eslette  NORMANVER-GLASS 
 EXPLOITANT TRANSPORTS 

 GESTION D’ENTREPOT, APPROVISIONNEMENT ET STOCKAGE 

 MANAGEMENT D’EQUIPE 
 

CHARGE DE PROJET METHODES LOGISTIQUES (alternant)  2014  Blainville sur 
Orne (14)  RENAULT TRUCKS 

 Réimplantation d’un magasin de 1700m²,  

 Mise en place d’un Visual Re-Order, d’un kanban, de procédures Lean. 

 Réalisation d’audits logistiques internes, qualité et processus.  
 

EXPLOITANT TRANSPORT PETROLIER  2010  Guadeloupe (971)  STLA 
CABOTRA (Groupe Charles André) 

 15 camions (semis et porteurs), jusqu’à 1 million de litres par jour  

 ca : 400000 € ; Ca moyen par commandes : 4000€ 

 Nombre de salariés : 5 ; Nombre de sous-traitants : 10 ; Nombre de fournisseurs: 57 
 

Autres Expérience professionnelle 

Actuellement en CDI sur 
Rennes, je cherche à me 
rapprocher de mon 
domicile. Le poste de 
Responsable Logistique 
que j’occupe maintenant 
m’a permis de valider sur le 
terrain des compétences 
acquises en formation et 
déjà éprouvées par le passé. 
Je suis toujours prêt à 
relever de nouveaux 
challenges et motivé pour 
apporter toute mon énergie 
à une entreprise 
dynamique. 

CONSULTANT FORMATEUR  2009 - 2011  Guadeloupe (971)  IDRH ; ISCA ; 
IFACOM ; Action Conseil Formation 

 Métiers du nautisme,  

 Bureautique Word et Excel 

 Management, marketing et gestion du Temps 
 

EDUCATEUR SPORTIF, ENTRAINEUR, RESPONSABLE TECHNIQUE QUALIFIE, 
CHEF DE BASE et DIRECTEUR DE CENTRES NAUTIQUES 1989 - 2013 ECOLE DE 
MER de PORT-CAMARGUE ; LES GLENANS; CNPVA ; etc...  

 Enseignement et entrainement de la voile : tous supports, jusqu’au niveau international  

 Gestion de flotte : jusqu’à 160 bateaux. 

 Gestion d’équipe et formation des moniteurs : jusqu’à 30 subordonnés. 

 Gestion d’équipement : 3 bases nautiques, 1 base de char à voile et 1 atelier : 7000 séances par 
an. 2 centres d’hébergements avec restauration : 11 500 repas par an, 5500 nuitées 
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